
Декларация соответствия условий труда государственным нормативным
требованиям охраны труда

I
Муниципальное учреждение культуры "Межпоселенческий культурно-досуговый центр"

(наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя),

Фактический адрес: 301320, Тульская обл., г. Венев, ул. Л. Толстого, д. 16
подавшего декларацию, место нахождения и место осуществления деятельности,

______ Юридический адрес: 301320, Тульская обл., г. Венев, ул. Л. Толстого, д. 16_____

____________ИНН 7123028827, ОГРН 1067147018476___________
идентификационный номер налогоплательщика, основной государственный регистрационный номер)

заявляет, что на рабочем месте (рабочих местах)
♦

_____________________ Директор_____________________  1 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Заместитель директора 2 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
________________Специалист по кадрам_______________  3 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Специалист - 4 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность запятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Заведующий 5 1 чел.
(наименование должности, профессии wiu Специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Методист 6 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность запятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Методист 7 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Заведующий 8 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Художественный руководитель 9 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный покер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Специалист по детской работе 10 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)



1 чел.Специалист по досуговой деятельности 11
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
_______________ Специалист по фольклору_______________  12 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Режиссер массовых мероприятий 13 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Заведующий 14 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Специалист, по методике клубной работы 15 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальным номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Кулыпорганюатор 16______ 1 чел.________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Водитель 17 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Старший администратор 18 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Кинооператор 19______ 1 чел.________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Кинооператор 20А 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Кинооператор 21А_______ 1. чел._______________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Кассир 22 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

■ Кассир ■ 23_______ 1 чел.________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
__________________ Контролер билетов__________________  24_______ 1 чел.________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
______________________ Заведующий______________________  25_______ 1 чел.________________
(наименование должности, профессии ш и специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)



________________________ Кассир________________________  26 1 чел.
/  (наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 

месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
____________________ Звукорежиссер____________ 27 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочихмест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
__________________ Художник по свету_____  28 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
_______________ Заведующий костюмерной 29 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
___________________. Режиссер_______________________  30 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальнаномер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Помощник реэ/сиссера 31 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Хормейстер 32 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Концертмейстер 33 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Дириусер ' 34 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Режиссер (главный) 35 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Старший администратор 36 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Заведующий 37 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Кулъторгапизатор 38_______ 1 чел.________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении као/сдого рабочего места)

Методист 39_______ 0 чел.________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Звукорежиссер 40_______ 0 чел._______________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)



41 1 чел.______________ Специалист по детской работе
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каогсдого рабочего места)

Старший администратор 42 1 чел.
(наименование должности, профессии ши специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Старший администратор 43 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Старший администратор 44 1 чел.
(наименование должности, профессии ши специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Специалист по методике клубной работе 45 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальной номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Заведующий 46________1 чел.__________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Заведующий костюмерной 47 I чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) па рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Методист 48 1 чел.
(наименование должности, профессии ши специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Концертмейстер 49 1 чел.
(наименование должности, профессии ши специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный помер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Балетмейстер 50 1 чел.
(наименование должности, профессии ши специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (работа местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочга мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Руководитель клуба по интересам 51________ 1 чел._________________
(наименование должности, профессии ши специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местей), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Старший администратор 52________ 0 чел._________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочга мест), численнос/пь занятых 
рабогпников в отношении каждого рабочего места)

Старший администратор V  53________1 чел._________________
(наименование должности, профессии ши специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочга мест), численность занятых 
рабогггников в отношении каокдого рабочего места)

Специалист по методике клубной работы 54________ 1 чел._________________
(наименование должности, профессии ши специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочга мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Старший администратор 55________ 1 чел._________________
(наименование должности, профессии гиги специальности работника (рабогпников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочга местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочга мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)



Специалист по методике клубной работы 56 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
_________________ Старший администратор 57 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
_________ Специалист по методике клубной работы 58 1 чел.
(наименование долэ/сности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
________________________ Заведующий____________  59 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
_________ Специалист по методике клубной работы_________  60 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуалыщй номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Специалист по детской работе 61 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Аккомпаниатор 62 0 чел.
(наименование должности, профессии wiu специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
________________________ Заведующий_________________ _______ 63 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Специалиста по методике клубной работы 64 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Специалист по детской работе 65 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (работа местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочихмест), численность запятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Старший администратор 66 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении као/сдого рабочего места)

Старший администратор 67_______ 1 чел.__________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Старший администратор \68  1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

Спегщалист по методике клубной работы 69_______ 1 чел._________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)
_________________ Старший администратор_________________  7 0 ________1 чел._________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)



Старший администратор 71 1 чел.
I наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем 
месте (рабочих местсСх), индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых 
работников в отношении каждого рабочего места)

п о  р е з у л ь та та м  и д е н т и ф и к а ц и и  н е  в ы явл ен ы  в ред н ы е и (и л и ) о п а с н ы е  п р о и з в о д с тв е н н ы е  
ф а к то р ы  и л и  у с л о в и я  т р у д а  п о  р е з у л ь т а т а м  и с с л е д о в а н и й  (и с п ы т а н и й ) и и з м е р е н и й  в р е д н ы х и 
(и л и ) о п а с н ы х  п р о и з в о д с т в е н н ы х  ф а к т о р о в  п р и з н а н ы  о п т и м а л ь н ы м и  и л и  д о п у с т и м ы м и , ус л о в и я  
т р у д а  с о о т в е т с т в у ю т  го с у д а р с т в е н н ы м  н о р м а т и в н ы м  т р е б о в а н и я м  о х р а н ы  т р у д а .
Д е к л а р а ц и я  п о д а н а  н а
п ги п а а и и и  заключение эксперта № 23/04/18-01-33C833иСН О ВаН И И

(реквизиты заключения эксперта организации, проводившей специальную оценку условий труда, и (или) 
протокола (протоколов) проведения исследований (испытаний) или измерений вредных и (или) опасных

производственных факторов)

С п е ц и а л ь н а я  о ц е н к а  у с л о в и й  Общество с ограниченной ответственностью "ЭКСПЕРТ 
т р у д а  п р о в е д е н а  АНАЛИТИКА "

V (наименование организации, проводившей специальную оценку условий труда,

Регистрационный номер - 228
регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

(наименование территориального органа Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)

(дата регистрации)

МЛ.

(регистрационный номер)

(подпись) (инициалы, фамилия должностного лица территориального органа 
Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)



Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ
Председателькомиссии по 

проведению ^яециальной оценки 
шй труда

Шуклин В. Г.
подпись, фамилия, инициалы)

«21» мая 2018 г.

Отчет о проведении специальной оценки условий труда
Муниципальном учреждении культуры 

"Межпоселенческий культурно-досуговый центр"
(полное наименование работодателя)

301320, Тульская обл., г. Венев, ул. Л. Толстого, д. 16
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

7123028827
(ИНН работодателя)

________________ 1067147018476________________
(ОГРН работодателя)

_____________ 90.01,93.29.2,93.29.9______________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению 
специальной оценки условий труда:

(подпись)

Воронцова Н. С. 28.04.2018
(Ф.И.О.) (дата)

Ершова О. М. 28.04.2018
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)



иощество с ограниченной ответственностью « Ж( i II;,РГ АНАЛИ ГИКА»
Аттестат аккредитации испытательной лаборатории № RA.RI 1.21АЖ39. 

КС П ЕРТ Срок действия аттестата аккредитации с 26 января 2016.
Аккредитована Федеральной службой по аккредитации 

на соответствие требованиям ГОСТ ИСО/МЭК 17025-2009 
Регистрационный номер в реестре Министерства здравоохранения и социального развития 

Регистрационный номер в реестре Министерства груда и социальной зашиты Российской Федерации
№ 228 от 09 марта 2016.

Адрес; 300041. г. Тула, ул. Фрунзе д.З, оф.4а. тел. (4872)71-04-06

НАДИТИКА

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ 23/04/18-01-ЗЭС833

На основании Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ (с изменениями на 1 мая 
2016 года) «О специальной оценке условий труда» (далее -  Закон № 426-ФЗ) и Договора, 
заключенного между Обществом с ограниченной ответственностью «ЭКСПЕРТ 
АНАЛИТИКА» и Муниципальным учреждением культуры «Межпоселенческий культурно­
досуговый центр» на проведение специальной оценки условий труда, в соответствии с 
требованиями Приказа Минтруда России от 24.01.2014 г. № ЗЗн «Об утверждении Методики 
проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 

v производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по ее заполнению» (далее -  Приложение № 1 к Приказу № ЗЗн) проведена 
специальная оценка условий труда на 71 рабочем месте, включая 1 аналогичное рабочее место.

Работы по специальной оценке условий труда проведены сотрудниками Общества с 
ограниченной ответственностью «ЭКСПЕРТ АНАЛИТИКА» совместно с комиссией по 
проведению специальной оценки условий труда МУК «Межпоселенческий культурно­
досуговый центр». Обязанности Эксперта выполняла Семенова Екатерина Сергеевна.

Специальная оценка условий труда проведена на 71 рабочем месте, включая 1 
аналогичное рабочее место, в соответствии с представленным администрацией организации 
перечнем рабочих мест. Надомники, дистанционные работники и иные работники, 
предусмотренные законодательством, в отношении которых специальная оценка условий труда 
не проводится - отсутствуют.

Процедура идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных 
факторов и выявление рабочих мест не подлежащих идентификации в соответствии с ч. 6 ст. 10 
Закона № 426-ФЗ и п. 10 Приложения № 1 к Приказу № ЗЗн, проведены на всех заявленных 
рабочих местах на основании данных, МУК «Межпоселенческий культурно-досуговый центр» 
в соответствии с п. 2 ч. 2 ст. 4 Закона № 426-ФЗ.

Рабочие места, на которых идентификация не осуществляется в соответствии с ч. 6, ст. 
10 Закона № 426-ФЗ и п. 10 Приложения № 1 к Приказу № ЗЗн -  не выявлены.

Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или 
опасных производственных факторов на указанных в части 6 статьи 10 рабочих местах 
определен экспертом, исходя из перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, 
указанных в частях 1 и 2 статьи 13 Закона № 426-ФЗ.



- изучения предоставленных работодателем документации и материалов (и. 2, ч. 2, ст. 6 
Закона № 426-ФЗ, п. 4 Приложения № 1 к Приказу № ЗЗн);

- осмотра и ознакомления с работами, фактически выполняемыми работником в режиме 
штатной работы, а также путем опроса работников и его непосредственных руководителей 
(и. 4 Приложения № 1 к Приказу № ЗЗн).

Этап сопоставления и установления совпадения имеющихся на рабочем месте факторов 
производственной среды и трудового процесса с факторами производственной среды и 
трудового процесса, предусмотренными Классификатором вредных и (или) опасных 
производственных факторов, утвержденным Приказом Минтруда России от 24.01.2014 г. № 
ЗЗн, производился путем сравнения их наименований. Сопоставление и установление 
совпадения имеющихся на рабочем месте химических факторов с химическими факторами, 
предусмотренными классификатором, производился путем сопоставления их химических 
названий по международным классификациям, синонимов, торговых названий, 
идентификационных номеров и других характеристик, идентифицирующих химическое 
вещество (и. 5 Приложения № 1 к Приказу № ЗЗн).

В результате идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных 
факторов количество рабочих мест, на которых вредные факторы не идентифицированы 
(подлежат декларированию) -  выявлены, 33 рабочих места.

По результатам идентификации, с учетом предложений работников по осуществлению 
на их рабочих местах процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов Экспертом составлен Перечень вредных и (или) опасных 
производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, который 
был рассмотрен комиссией и утвержден ее председателем.

Результаты идентификации, с учетом перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) 
и измерениям вредных и (или) опасных факторов для рабочих мест, не подлежащих 
идентификации, отражены в разделе «Перечень рабочих мест, на которых проводилась 
специальная оценка условий труда» отчета о проведении специальной оценки условий труда.

Все идентифицированные вредные и (или) опасные производственные факторы 
подверглись исследованиям (испытаниям) и измерениям согласно ч. 1 ст. 12 Закона № 426-ФЗ.

При проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных 
производственных факторов применялись утвержденные и аттестованные в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, 
методы исследований (испытаний) и методики (методы) измерений и соответствующие им 
средства измерений, прошедшие поверку и внесенные в Федеральный информационный фонд 
по обеспечению единства измерений (ч. 4 ст. 12 Закона № 426-ФЗ).

Рабочие места, в отношении которых комиссией по проведению специальной оценки 
условий груда принято решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и 
измерений вредных и (или) опасных факторов в связи с тем, что проведен 
исследований (испытаний) и измерений может создать угрозу для жизни 
и (или) иных работников организации, проводящей специальную оценку уел 
иных лиц не выявлены.

Результаты исследований (испытаний) вредных и (или) опасны 
факторов, проведенных при осуществлении организованного в установ. 
рабочих местах производственного контроля за условиями труда, в качд



исследований (испытаний) и измерении вредных и (или; опасных произвиди 1ВСИПЫЛ ipcuv 1 ирио 
не использовались (ч. 7 ст. 12 Закона № 426-ФЗ).

Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных факторов проведены в 
ходе осуществления штатных производственных (технологических) процессов и штатной 
деятельности работодателя с учетом используемого работником производственного 
оборудования, материалов и сырья, являющихся источниками вредных и (или) опасных 
факторов (п. 15 Приложения № 1 к Приказу № ЗЗн).

По результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) 
опасных факторов эксперт осуществил отнесение условий труда на рабочем месте по степени 
вредности и (или) опасности к классу (подклассу) условий труда:

- с допустимыми условиями труда (2 класс) -  38 рабочих мест, включая 1 аналогичное 
рабочее место.

Результаты проведенных исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) 
опасных производственных факторов оформлены протоколами в отношении каждого из этих 
вредных и (или) опасных факторов, подвергнутых исследованиям (испытаниям) и измерениям 
(ч. 6 ст. 12 Закона № 426-ФЗ), в соответствии с требованиями Приказа № ЗЗн.

В отношении рабочих мест, на которых по результатам идентификации вредных и 
опасных производственных факторов не выявлено и рабочих мест прошедших оценку с 
установленным классом 2 (допустимые условия труда), за исключением рабочих мест ч. 6, ст. 
10 Закона № 426-ФЗ и п. 10 Приложения № 1 к Приказу № ЗЗн, работодателем подается в 
территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на 
проведение федерального государственного надзора за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 
по месту своего нахождения декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда.

Результаты проведения специальной оценки условий труда оформлены в виде отчета и 
содержат:

1) сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с 
приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19 
настоящего Федерального закона требованиям;

2) перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с 
указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы 
на данных рабочих местах;

3 )  карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном 
экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) 
условий труда на конкретных рабочих местах;

4) сводная ведомость специальной оценки условий труда;
5) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда;
6) заключение эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.
7) протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных 

вредных и (или) опасных производственных факторов.

Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда,
1) Считать работу по СОУТ завершенной;
2) Дополнительные предложения эксперта -  отсутствуют.
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Раздел I. Сведения о\ рганизации, проводящей специальнун{ ,енку условий труда

1. Общество с ограниченной ответственностью "ЭКСПЕРТ АНАЛИТИКА ".(полное наименование организации)
2. г. Тула, ул. Фрунзе, д. 3, оф. 401, 300041, Никифоров Сергей Викторович, (4872) 71-04-06, expert-analitika@mail.ru(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда)

2284. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда)
09.03.2016__________________________________________________________________________________________________________________________5. ИНН организации 71060328626. ОГРН организации 11571540210897. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:Регистрационный номер аттестата аккредитации организации Д ата выдачи аттестата аккредитации организации Дата истечения срока действия аттестата аккредитации организации1 2 3

КА.Яи.21АЖ39 26 января 20168. Сведения об экспертах и иных сотрудниках, участвовавших в проведении специальной оценки условий труда:
№  п/п Дата проведения измерений Ф .И .О . эксперта (работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда
Регистрационн ый номер в реестре экспертов организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда

номер дата выдачи
1 2 3 4 5 6 7/ 12.04.2018 Семёнова Е. С. Заместитель руководителя ИЛ 003 0000950 18.03.2015 8339. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, использовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:

mailto:expert-analitika@mail.ru


№ п/п Дата проведения 
измерений

Наименование вредного и (или) 
опасного фактора 

производственной среды и 
трудового процесса

Наименование средства 
измерений

Репф щионный 
номер в

Г осударственном 
реестре средств 

измерений

Заводской номер 
средства измерений

Дата окончания срока 
поверки средства 

измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 12.04.2018 Шум Анализатор шума и вибрации 
АССИ СТЕН Т 39671-08 047810 06.09.2018

2 12.04.2018 Инфразвук Анализатор шума и вибрации 
АССИ СТЕН Т 39671-08 047810 06.09.2018

3 12.04.2018 Вибрация общая Анализатор шума и вибрации 
АССИ СТЕН Т 39671-08 047810 06.09.2018

4 12.04.2018 Вибрация локальная Анализатор шума и вибрации 
АССИ СТЕН Т 39671-08 047810 06.09.2018

5 12.04.2018 Химический Анализатор-течеискатель 
АНТ-ЗМ (блок ФИД) 39982-14 519 30.10.2018

6 12.04.2018 Тяжесть труда Динамометр общего назначения 
ДПУ-02-2 5029 26687-08 33 28.09.2018

7 12.04.2018 Шум Калибратор акустический 
"Защита-К" 47740-11 95315 25.07.2018

8 12.04.2018 Тяжесть труда Линейка измерительная - 20048-05 б/н 24.09.2018

9 12.04.2018 Тяжесть труда Рулетка измерительная ЭНКОР 27060-04 б/н 24.09.2018

10 12.04.2018 Тяжесть труда Секундомер механический 
СОПпр-2а-3-00 11519-06 3591 04.09.2018

11 12.04.2018 Напряженность труда Секундомер механический 
СОПпр-2а-3-00 11519-06 3591 04.09.2018

12 12.04.2018 Тяжесть труда Угломер с нониусом тип 4 1560-07 21217 24.09.2018

13 12.04.2018 Химический А нализатор-течеискатель 
АНТ-ЗМ (блок ЭХД-СО) 39982-14 519 30.10.2018

14 12.04.2018 Химический Анализатор-течеискатель 
АНТ-ЗМ (блок ЭХД-И02) 39982-14 519 30.10.2018

Никифоров Сергей Викторович
(ФИО)

23.04.2018 г.(дата)


